
 

 

BIJ DE LES BLIJVEN 
 
 

EEN INFORMATIEBRIEF OVER VERLOF  
BUITEN SCHOOLVRIJE DAGEN 

 

Voor ouders van kinderen in het po, sbao, svo en vo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Het belang van onderwijs voor uw kind 
 
De toekomst van uw kind 
Onderwijs is van groot belang voor de toekomst van uw kind. Met een goede schoolopleiding en een diploma op 
zak sta je sterker in de maatschappij. Het is daarom erg belangrijk dat uw kind alle lessen op school volgt: 
gemiste lessen nu, zijn gemiste kansen later. 
 
De Nederlandse overheid vindt dat ook en heeft in de Leerplichtwet vastgelegd  ouders hun kind inschrijven bij 
een school en ervoor zorgen dat het die ook bezoekt volgens lesrooster. Een leerling mag dus nooit zomaar van 
school wegblijven. 
 

Verlof buiten schoolvrije dagen 
Het kan gebeuren dat er omstandigheden zijn die maken dat u voor uw kind buiten schoolvrije dagen om verlof 
wilt aanvragen.  Dat verlof mag alleen worden toegekend als er sprake is van: 

• gewichtige omstandigheden  

• religieuze feestdagen 

• aard van beroep van (één van) de ouders. 
  
De leerplichtambtenaren van de gemeente Lansingerland, en de schoolbesturen hebben gezamenlijk besloten 
deze regels streng te hanteren. 
 

Gewichtige omstandigheden 
Bij gewichtige omstandigheden moet u denken aan: 

• Huwelijk bloed- of aanverwanten t/m de derde graad binnen de gemeente Lansingerland: één dag;   

• Huwelijk bloed –of aanverwanten t/m de derde graad buiten de gemeente Lansingerland: twee dagen;    

• Jubileum, bijv. 12 ½ -of 25-jarig huwelijk of in dienst bedrijf: maximaal één dag; 

• Overlijden van één van de ouders van het kind (vier dagen), broer of zus (twee dagen), grootouders (twee 

dagen), oom of tante, neef of nicht of overgrootouders (één dag); 

• Verhuizing: maximaal één dag;  

• Bevalling van moeder/verzorgster: één dag. 

• Andere belangrijke redenen: vul het verlof formulier van de school in en neem contact op met de school. Bij 

aanvraag van verlof voor meer dan tien dagen beslist de leerplichtconsulent. 
 
Als het noodzakelijk is om naar het buitenland te gaan, dan bent u verplicht deze noodzaak aan te tonen. Er 
wordt bovendien alleen toestemming verleend voor de kortst mogelijke periode. 

 
Religieuze feestdagen  
Voor een aantal religieuze feestdagen kan verlof van één dag buiten schoolvrije dagen worden aangevraagd. Het 
verlof kan alleen worden verleend op de dagen waarop dit feest valt en alleen als u praktiserend bent in uw 
geloof.  
Voor hindoes: Divalifeest en Holifeest; 
Voor joden: Nieuwjaar, Grote Verzoendag, Loofhuttenfeest, Slotfeest, Wekenfeest; 
Voor moslims: Offerfeest en Suikerfeest. 
 
Als ouders van deze mogelijkheid gebruik willen maken, moeten zij dit tenminste twee dagen van tevoren aan de 
directie van de school melden.  

 
Aard van het beroep van (één van) de ouders        
Bij het begrip ‘specifieke aard van het beroep, moet m.n. worden gedacht aan seizoensgebonden 
werkzaamheden, resp. werkzaamheden in bedrijfstakken die een piekdrukte kennen. Hierdoor is het voor het 
gezin feitelijk onmogelijk om in die periode een vakantie op te nemen. Het moet duidelijk zijn en/of worden 
aangetoond dat een vakantie in één van de schoolvakanties tot onoverkomelijke bedrijfseconomische problemen 
zal leiden. Alleen het gegeven dat gedurende de schoolvakanties een belangrijk deel van de omzet wordt 
behaald is onvoldoende. 
 
De verlofaanvraag moet worden ingediend met een werkgeversverklaring van (één van) de ouders of kopie 
inschrijving KvK en duidelijk moeten aantonen dat in dat schooljaar geen verlof binnen de schoolvakanties 
mogelijk is.  
 
 
 



Geen verlof buiten schoolvrije dagen 
Er mag dus geen vrij gegeven worden in verband met: 

• goedkopere vakantie buiten het seizoen; 

• door anderen betaalde vakanties; 

• het ophalen van familie; 

• midweek-of weekeindevakanties; 

• al jaren niet op vakantie geweest; 

• reeds ticket gekocht of reservering gedaan; 

• meereizen met anderen; 

• reeds een ander kind vrij; 

• ‘vlak voor de vakantie wordt er toch bijna geen les meer gegeven’. 
 

 
Aanvragen verlof 

Wanneer u verlof voor uw kind buiten schooldagen wilt aanvragen, vult u dan het aanvraagformulier (zie 
hieronder) in en dient u het zo vroeg mogelijk, doch zeker acht weken van tevoren in het afdelingshoofd van uw 
kind(eren). Binnen zes weken wordt dan een beslissing genomen.  Gaat uw aanvraag over meer dan tien dagen, 
dan neemt de leerplichtconsulent van de gemeente de beslissing over het al dan niet toewijzen.  
 
De beslissing, toestemming of afwijzing wordt schriftelijk aan u meegedeeld. Wanneer u het verlof NIET krijgt 
toegewezen en uw kind verschijnt niet op school, dan wordt de leerplichtambtenaar ingeschakeld en kunt u een 
proces-verbaal en een geldboete verwachten. 
 

Vragen ? 

Heeft u na het lezen van dit schrijven nog vragen? Dan kunt u altijd terecht bij de directie van de school van uw 
kind. Ook kunt u contact opnemen met de afdeling Leerplicht van Lansingerland, op telefoonnummer (010) 800 
40 00. 

 
 
 
  
 

 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
AANVRAAGFORMULIER VOOR VERLOF BUITEN SCHOOLVRIJE DAGEN 

Als bedoeld volgens de Leerplichtwet 1969 
 
 

Inleveren bij de directie van de school 
 
 
 

IN TE VULLEN DOOR DE OUDER(S)/VERZORGER(S) 
 
 
Voor- en achternaam leerling : ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Geboortedatum   : ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Adres     : ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Postcode en woonplaats  : ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Datum eerste verlofdag  : ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Datum laatste verlofdag  : ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Totaal aantal verlofdagen  : ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Klas     : ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Mentor    : ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
 
 
 

s.v.p. ook de achterzijde invullen 
 
 



Reden voor de verlofaanvraag 
 

(s.v.p. aankruisen én toelichten) 
  
○  Huwelijk 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

○  Jubileum 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

 

○  Overlijden 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………….. 

 

○  Verhuizing  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………….. 

 

○  Bevalling moeder/verzorgster  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

○  Specifieke aard van het beroep  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………….. 

 

○  Religieuze feestdag 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………….. 

 

○  Anders, nl. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….. 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
*Toekenning van verlof betekent niet dat een kind ontslagen is van de verplichting gemiste lesstof,   
   uitleg, toetsen en of andere schoolactiviteiten in te halen. De leerling neemt hiervoor zelf contact  
   op met de betreffende docent(en). 
 
 
Lansingerland d.d.  ……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Handtekening aanvrager:        ……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
E-mailadres aanvrager:            ……………………………………………………………………………………………………………………… 


